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PROPOSICION No. DE

Aprobada en:

Tema: Proposicién aditiva al Proyecto de Acuerdo No. 368 De 2024 “Por Medio del cual se
Adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito
Capital 2024-2027 Bogota Camina Segura”.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucion y la Ley, y en especial las
consagradas en el articulo 12 del Decreto Ley 1421 de 1993, el articulo 40 de la Ley 152
de 1994y el articulo 48 del Acuerdo 878 de 2023, los honorables concejales abajo firmantes
nos permitimos presentar la siguiente proposicion aditiva contemplada en el numeral
segundo del articulo 85 del Acuerdo 741 de 2019, en los siguientes términos:

Proposicion Aditiva:

Incluyase en el Articulo 27. “Contribucién de los cinco objetivos al cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible —ODS”, el siguiente texto sefialado en

amarillo:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO CON MODIFICACIONES

Articulo 27. Contribucién de los cinco
objetivos al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible -ODS-.

La Administracion Distrital, partiendo de la
identificacion de los temas que preocupan a
la ciudadania en los diferente Objetivos del
Plan de Desarrollo, visibiliza los Objetivos
de Desarrollo Sostenible proponiendo el
cumplimiento  de los lineamientos
contenidos en el Documento CONPES 3918
en avance de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. Desde el OBJETIVO
ESTRATEGICO “BOGOTA AVANZA EN
SEGURIDAD” se apoya el cumplimiento del
ODS 5 “Igualdad de Género” para que las
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SEGURIDAD” se apoya el cumplimiento del
ODS 5 “Igualdad de Género” para que las
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mujeres, nifias y jovenes de la ciudad
puedan vivir una vida libre de violencias,
gozar el pleno de sus derechos y avanzar en
la realizacion de los mismos, a medida que
se eliminan las brechas histéricamente
presentes en razén del género. Asi mismo,
se apoya el cumplimiento del ODS 16 Paz,
Justicia e Instituciones Sélidas para
promover sociedades con paz, justicia,
seguridad y participacion. En desarrollo del
OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA
CONFIA EN SU BIEN-ESTAR”, se
contribuye al cumplimiento del ODS 1 “Fin
de la pobreza”, se reconoce la feminizacion
de la pobreza y el cierre de brechas de
género; se buscard mejorar la cobertura y
efectividad de las transferencias monetarias
a la poblacion pobre, lo que, a su vez,
promueve el autoempleo; al ODS 2 “Hambre
Cero” se contribuye al cumplimiento al
reducir la inseguridad alimentaria,
garantizando el derecho a la alimentacion
para quienes habitan Bogot4; en relacién
con el cumplimiento del ODS 3 “Salud vy
Bienestar”, el plan se dirige hacia el logro de
una Atencion Primaria que sera integrada en
un ejercicio de articulacion entre las
instituciones y las comunidades; y respecto
al ODS 10 “Reduccion de Desigualdades”,
el Plan busca reducir la desigualdad por

razon de ingresos, sexo, edad,
discapacidad, orientacion sexual, raza,
clase, etnia, religion, asi como la

desigualdad de oportunidades, que sigue
persistiendo en la ciudad. EI OBJETIVO
ESTRATEGICO “BOGOTA CONFIA EN SU
POTENCIAL” coopera con el cumplimiento
del ODS 4. Garantizar una educacion
inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente
para todos; al ODS 8. Promover el

mujeres, nifias y jovenes de la ciudad
puedan vivir una vida libre de violencias,
gozar el pleno de sus derechos y avanzar en
la realizacion de los mismos, a medida que
se eliminan las brechas histéricamente
presentes en razén del género. Asi mismo,
se apoya el cumplimiento del ODS 16 Paz,
Justicia e Instituciones Sélidas para
promover sociedades con paz, justicia,
seguridad y participacion. En desarrollo del
OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA
CONFIA EN SU BIEN-ESTAR’, se
contribuye al cumplimiento del ODS 1 “Fin
de la pobreza”, se reconoce la feminizacion
de la pobreza y el cierre de brechas de
género; se buscard mejorar la cobertura y
efectividad de las transferencias monetarias
a la poblacion pobre, lo que, a su vez,
promueve el autoempleo; al ODS 2 “Hambre
Cero” se contribuye al cumplimiento al
reducir la inseguridad alimentaria,
garantizando el derecho a la alimentacion
para quienes habitan Bogot4; en relacién
con el cumplimiento del ODS 3 “Salud y
Bienestar”, el plan se dirige hacia el logro de
una Atencion Primaria que sera integrada en
un ejercicio de articulacion entre las
instituciones y las comunidades; y respecto
al ODS 10 “Reduccion de Desigualdades”,
el Plan busca reducir la desigualdad por

razon de ingresos, sexo, edad,
discapacidad, orientacion sexual, raza,
clase, etnia, religibn, asi como la

desigualdad de oportunidades, que sigue
persistiendo en la ciudad. EI OBJETIVO
ESTRATEGICO “BOGOTA CONFIA EN SU
POTENCIAL” coopera con el cumplimiento
del ODS 4. Garantizar una educacion
inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente
para todos; al ODS 8. Promover el




PROCESO CONTROL POLITICO

CODIGO: CTP-FO-004

CONCEJO DE
BOGOTA, D.C.

PRESENTACION PROPOSICIONES

VERSION: 01

FECHA: 14-Nov-2019

crecimiento econdmico sostenido, inclusivo
y sostenible, el empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todos; asi como el

oDSs 9. Construir infraestructuras
resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar la
innovacion. A partir del OBJETIVO

ESTRATEGICO “BOGOTA ORDENA SU
TERRITORIO Y AVANZA EN SU ACCION
CLIMATICA” se aporta al cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible 4.6
Agua limpia y saneamiento, 4.11 Ciudades
y comunidades sostenibles, 412
Produccion y consumo responsable, 4.13
Accion por el clima, 4.15 Vida de
ecosistemas terrestres y ODS 7 Energia
asequible y no contaminantes. Desde el
OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA
CONFIA EN SU GOBIERNO” se participa al
cumplimiento del ODS 17. Fortalecer los
medios de implementacion y revitalizar la
Alianza Mundial para el Desarrollo
Sostenible.
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Desde este objetivo también se aportara al
cumplimiento del ODS 16, mediante el
disefio e implementacién de un modelo de
gobierno abierto, adscrito a la Alianza
Internacional de Gobierno  Abierto,
comprometido con el desarrollo de
estrategias intersectoriales que involucren a
todas las entidades distritales en el
fortalecimiento de la transparencia, acceso
a la informacién, la rendicion de cuentas
permanente, la participacion democratica de
la ciudadania, el fomento de la colaboracién
publica con innovacion abierta y el uso de
tecnologia incluyente, reduciendo Ia
corrupcion 'y el soborno y creando
instituciones  distritales  responsables,
sélidas e integras, mas cercanas, eficientes




PROCESO CONTROL POLITICO

CODIGO: CTP-FO-004

CONCEJO DE PRESENTACION PROPOSICIONES

BOGOTA, D.C.

VERSION: 01

FECHA: 14-Nov-2019

confianza.

y oportunas al servicio de la ciudadania y
con capacidad de crear valor publico y

Cordialmente,

Al

DONKA ATANASSOVA IAKIMOVA
Concejala de Bogota.

Polo Democratico Alternativo.
Coalicion Pacto Historico.

Ao\ M Brpoce @a .

QUENA RIBADENEIRA.

Concejala de Bogota.

Vocera Polo Democratico Alternativo.
Coalicion Pacto Historico.




